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Perfil Original

Fusion espacial y grafica

Al crear un espacio estudio de manera meticulosa cada eje que
lo conforma para asi entender cada una de sus partes como un

todo. Detras de ello encontramos uno de los rasgos mas
fuertes y notorios, la vital importancia del desarrollo de la arqui-
tectura de marca. Que este sea coherente, desenvolviéndose a

través de un hilo conductor, utilizando el story telling como
aliado clave en este proceso. Demuestra como el uso correcto
de conceptos, materiales y elementos significativos automati-
camente arroja a resultados excepcionales. Espacios, experien-
cias, vivencias, fidelidad; mas que una marca, se le da vida a un
pequeno universo lleno de elementos que cuentan una historia

al vivirlo.

Una idea, un concepto, una marca, un espacio, un mundo.
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Objetivo General

Crear un espacio multi sensorial que comunique las intensiones
y objetivo especifico de la marca. De la mano del usuario al habitar el espacio,
fortaleciendo la relacion y conexion con esta.



Oportunidad

El resultado del diseno y materializacion de este espacio surge del
proceso investigativo en el que se estudia detalladamente al usuario,
las necesidades e ideales de la marca y la fusion de estas.

espacio discorp, creado de la mano de la metodologia y pilares de la marca, representa lo
que son, lo que venden. Esto sera un reflejo de lo que sus clientes recibiran como
resultado final en cada proyecto realizado junto a ellos.

Con la creacion de este vienen multiples oportunidades como nuevos clientes,
fidelizacion con el usuario y lo mas importante; un espacio mas ameno en el cual abunde
la creatividad, haciendo el proceso mas fluido y coherente,

y con ello obtener resultados excepcionales.



Impacto

Un espacio, estrategias y escenarios, con diversos puntos de contacto que estimulan y
brindan multiples experiencias sensoriales inolvidables. Espacios y soluciones creativas
que cuentan la historia de la marca a través del story telling.

Esto hace discorp en cada uno de sus participantes.



Objetivo Especifico

Diseno espacial, conceptual, desarrollo de marca, darle vida a la marca. El propdsito
detras de crear el espacio discorp es construir un habitat unico que genere conexion con
todas sus audiencias. Su identidad, la muestra clara de lo que son cercana y enérgica,
profesional, coherente y creativa.

Un espacio en el que se descubre, crea y actua.
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¢Quiénes son?
Un equipo que desarrolla estrategias, experiencias y

soluciones creativas que contribuyan al logro de los objetivos cor-
porativos, de clientes atraidos y enamorados de las marcas.

:Qué hacen?

Crear estrategias y experiencias que cuentan
la historia de la marca en diferentes puntos de contacto.



¢Para quiénes lo hacen?

28 anos de trayectoria, mas de 500 experiencias creadas en diversos
sectores y aproximadamente 15 paises.

¢Como lo hacen?

usando la metodologia que los representa:

descubre crea actua




Marca

discorp es versatil, tiene versiones que se adaptan a diferentes circunstancias logrando co-
herencia con la nueva expresion de la marca y con la capacidad de dejar huella en los
espacios, nuestro trabajo trasciende

. Una marca... que deja marca.



Esencia

Las experiencias memorables en los puntos de contacto con los clientes deben partir de las
estimulaciones sensoriales, este recurso siendo usado como medio para trazar, el
Story Telling es una de las herramientas mas contundentes para vincular emocional y
afectivamente a las personas y con ello, llevarlos a la fidelidad.



adn

creativa
conocedora
recursiva
experta
directa
interdisciplinaria




Usuario

discorp es un Arquitecto senior, con un
alma joven y entusiasta; tiene una
inigualable facilidad para cautivar y motivar
a su equipo de trabajo hacia el camino del
conocimiento.

Sobresale por su capacidad creativa y de
investigacion. Mira directamente a los 0jos
sin ser su tono inquisitivo, logrando en él
momento del contacto ponerse en los
zapatos de sus clientes y colaboradores.



Concepto

“Vibramos contando
historias memorables”
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Pilares

descubre crea actia

tres pilares que conforman discorp




descubre

Identificacion de la idea

Analizamos al cliente y al consumi-
dor a partir de la recopilacion de
informacion, investigamos tenden-
cias del entorno y comportamien-
tos sociales para inspirar el proce-
so creativo de manera estratégica
y efectiva.

descubre - crea - actua

crea

Definicion de como hacer la idea

Desarrollamos y proponemos
experiencias que cuentan historias,
generando soluciones creativas
para la comunicacién de marca en
el escenario.

actua

Materializacion de la idea

En esta etapa nos encargamos de
la ejecucidn de las propuestas,
acompanando el proceso de
implementacién y apoyando cada
momento de la produccion, para
verificar que la realizacion cumpla
con los estandares de la
propuesta.




facetas - momentos - division espacial

social trabajo atencion




social

trabajo

atencion

publico

permanente

efimero

reuniones



Publico: espacio en el que se reciben los clientes (espera). Descubre, crea, actla, estan aqui porque
son el primer contacto de discorp, este espacio es el primer contacto con la marca, asi que debe estar
estd mas presente que en cualquier otro espacio.

social
descubre- crea - actua

Efimero: el espacio de trabajo efimero lleva el concepto de lo "unconfortable". Aqui es donde se retinen,
pero no es algo constante, fluctua, es capaz de adaptarse a todos los proyectos, por eso es que nos
topamos con una mesa alta con sillas altas, elementos no tan acogedores que hacen que las reuniones
sean mas agiles. Aqui esta el crear al 100%.

Permanente: el espacio de trabajo permanente lleva el concepto de lo "comfortable” cuatro puestos de
trabajo agradables, propios. Con computadores fijos, monitores que hagan del trabajo de modelacién y

trabajo
’ planimetria mas sencillo. Estos puestos son permanentes para largas jornadas, pues por eso tienen un
descubre- crea - actlia espacio mas adecuado, privado y cémodo en el cual se concentran mas, de manera 4gil y sin interrup-
ciones.

Reuniones: en esta categoria se encuentran dos espacios mas privados, en los cuales mas que temas
creativos se manejan temas financieros y de ventas. También para reuniones mas pequefas y mas
formales son ideales, cuando el proceso de disefio este en descubrir y actuar son espacios bastante
acordes para ambas etapas.

atencion
descubre- crea - actua
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Posicionamiento:

Ubicarnos en la mente del consumidor como una
de las mejores compafiias de interiorismo en los
ambitos de hoteleria, retail e institucional de
Colombia, centroamérica y el caribe.

Expertos:

- Asesores en experiencias de marca

- Interdisciplinarios

- Hecho a la medida de la marca - Custom made

Esencia:

- Vision integral 360

- Proyectos atemporales y memorables

- Visual Merchandising+ADN de cada marca

- Soluciones estéticas, estratégicas y funcionales

Valores:
Empatia
Profesionalismo
Interdisciplinariedad
Servicio -
acompanamiento del
0 al 100%
Personalidad:
Creativa

Sofisticada
Aspiracional
Contemporanea



Lugar:

Espacio que garantiza un ambiente profesional, abierto
a la generacién de nuevas ideas. Que impacta,
memorable, que genera confianza a partir de la

experiencia.

Valor:
Producto: Experiencia.
Propuestas de valor en escenario de marca, Storytelling
conceptos unicos que resuelven necesidades. Proyectos integrales

Costo-beneficio.

Gente:
- Creativos - Detallistas - Comprometidos
- Apasionados - Que aceptan retos



Beneficios emocionales:

- ldeas que resuenen con su audiencia
especifica.

- Crear el escenario ideal, hacer vibrar,
generar recordacion.

- Estética y vocacion, emocion y funcién.

- Espacio arquitectonico vivo

Beneficios funcionales:

- 27 afnos de experiencia en proyectos para

Colombia, centroamérica y el caribe.

- Descubre - Crea- ActiadelaAalaZ.
- Custom made

- Especificaciones en materiales
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Espacios dentro del espacio

Espacio de trabajo y de encuentro efimero, adaptativo y evolutivo de la mano con el proyecto, espacio de trabajo
permanente, espacio de espera social, espacio de exhibicion de materiales, espacio de atencion al cliente y cierre
de proyectos, espacio de almacenamiento, cocina/café bar.



Factores de importancia:

Luz natural
verde
materiales limpios - uni tono
Ventilacion/abierto
luz calida
mesa grande de trabajo
exhibiciéon de material

Ubicacion:

Q Office
Medellin, Colombia
Cl. 2 #20-50

Elementos clave

150 mA2 utiles

3 metros de altura




Materialidad

C

b
. Secundarios
f

Terciarios

i
J. La referencia de la pintura utilizada en el espacio:
Pintura marca Kolor para Interior Blanco Arena

Primarios

*Ver planos y detalles con las anotaciones anexas para entender donde esta aplicado cada uno



Materialidad con referencias

a.) Micro Cemento pulido
b.) Mosaico Chiara Blanco hueso instalado en espina de pez
Marca: Mosagres
c.) Roble Synchro referencia Macadamia
Marca: Pelikano
d.) Hierro con acabado en pintura negro mate
e.) Laminado Synchro refrencia Ceniza mate
Marca: Pelikano
f.) Laminado High mate referencia Taupe
Marca: Pelikano
g.) Laminado High mate referencia Capri
Marca: Pelikano
h.) Espejo con acabado ahumado opacrreizo
i.) lluminacion en cintas led, manteniendo todo en gamas calidas
**ver planta y plano luminico para mas detalle sobre la iluminacién utilizada.
j.) Pintura marca Kolor para Interior Blanco Arena mate

J. La referencia de la pintura utilizada en el espacio:
Pintura marca Kolor para Interior Blanco Arena



Referencias de mobiliario externo |

a.) Gallotti&Radice

AKIM SYSTEM

Oval wood and glass meeting table

Designer Gabriele & Oscar Buratti

b.) Fabbian

LIGHT GLIDE

LED Anodized aluminium pendant lamp

Designer Cory Grosser

c.) HEY-SIGN

WAVE

Acoustic office felt pendant lamp

Designer Bernadette Ehmanns, Sonja Ophils-Zilz, Reimund Braun
Collection Wave

d.) arper

KINESIT MET

Medium back fabric office chair with 5-Spoke base
Designer Lievore Altherr Molina

Collection Kinesit



Referencias de mobiliario externo Il

e.) i 4 Mariani

KEFA

Conference table
Designer Matteo Nunziati
Collection Kefa

d.) Manerba

VOGUE

Swivel leather office chair with armrests
Collection Vogue

f.) Vibia

PLUSMINUS

Lighting Toolkit

Designer Stefan Diez
Collection Plusminus



Inspiracion
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Planimetria
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Detalles




DETALLE 1 - FACHADA DET 1 - SECCION

38 Divisiones verticales y 37
horizontales en madecor
referencia capri de Pelikano

Pantalla con soporte central
montada sobre fondo de
madecor referncia nacar de
Pelikano. Fondo con perforacion
para pasacables y conexiones y
retroiluminacién con cinta LED

Nicho con tapa falsa para

pasacables y conexiones en
madecor referencia Capri de
Pelikano 60

Ala batiente en madecor
referencia Taupé de
Pelikano

ey
oo
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DET 02 A DETALLE 2A ESTACION CAFE- FACHADA SALON EFIMERO

Fondo en madecor
referencia Capri de |

Ala proyectante en r
referencia Taupé de
74 74 Pelikano + brazo hic

cierre lento superior
Espejo en cristal cok

ahumado a ambas ¢
flotado sobre estruct
metélica de 2cm de

Puff altos con base e
cuerina azul + estruc
90 metalica con pintura
electrostatica negra

e Ala batiente en mad
referencia Taupé de
Pelikano

DETALLE 2B ESTACION CAFE- FACHADA CIRCULACION

77
Sofia Pérez De Greiff
Disenadora grafica y de Espacios
.66 -
Espejo en cristal cobre
ahumado a ambas cara
flotado sobre estructura
metalica de 2cm de esp
.68 D .
Superficie tipo mesoén er Propuesta disefio oficinas
- Neolith
! %0
- Ala batiente en madecor Contions
O n referencia Taupé de claleon

Pelikano

version 01




Det. cinta LED
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DETALLE 3 - MURO ALISTONADO CON PUERTAS FALSAS

Proyeccion listones de
0,5cm x 0,8cm de altura en
madecor referencia
macadamia de pelikano

Ala batiente oculta entre
listones

Liston vertical en madecor
de 0,5cm x 0,5cm x 300cm
de altura, sobre fondo en
madecor del mismo color.
Ref macadamia de pelikano
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DETALLE MESA SALA 02

2.40

.45

Superficie en concreto pulido UHPC

Patas en lamina metalica calibre 16 o
superior doblada a la forma indicada.
Acabadas con pintura electrostafica
beige

Patas llevan base metalica interna tipo
platina para sujecion. Platinas deben ir
pernadas a piso.

3.20

— R.60 1. Superficie en Neolith
calacata + mat en
neopreno
antideslizante para
trabajo pesado.

2. Patas en MDF con
, chapilla de roble

francés color natural

60 3. Pasacables central,

perforacion tanto en
mat de neopreno
como en neolith

DETALLE MESA SALA 01

.60

.75

B et T

e —h

Superficie en Roble alistonado natural
+ franja central para pasacables en
poliuretano color plomo.
Almacenamiento inferior. Una cara
con tapas falsas simulando alas. La
otra cara, con 4 alas batientes, en
poliuretano color plomo y herrajes tipo
bloom.

Rebanco con patas metalicas y "tapas"
perimetrales en roble alistonado
16mm
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Presupuesto Final

Para tener el desglose del gran total y entendimiento de todos los detalles
que trae el proyecto espacio discorp consigo,
por favor, revisar el documento anexo a este libro
para asi tener mayor claridad.



Sofia Pérez de Greiff
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